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Raport anual 2019
conform art. 23(3) din QUG 109/2011

Remunerarea Directorului General s-a facut tn conformitate cu art. 21 punctele 4 si

5 ale OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice aprobate prin
Legea 111/2016, astfel:

- pentru primele doud luni o indemnizatie fixa lunard de 6 ori media pe ultimele 12 luni

a cstigului salarial mediu brut lunar din ramura Activitdti auxiliare pentru transport,

comunicat de Institutul Nagional de Statisticd, anterior numirii, respectiv ianuarie 2012-

decembrie 2012 la care s-au addugat sumele reprezentind contributia de asiguriri

sociale g1 contributia de asigurdiri sociale de sinatate, transferate de la angajatori, la
angajati incepand cu ianuarie 2018, conform prevederilor Ordonantei de urgenti
nr.79/2017 pentru modificarea i completarea Legii nr.227/20135 privind Codul Fiscal.
- pentru lunile martie —decembrie 2019 o indemnizatie fixd lunard de 3,87 ori media pe
ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar din ramura Activitifi auxiliare
pentru transport, comunicat de Institutul National de Statistici anterior prelungirii

mandatului, respectiv martie 2018- februarie 2019,

Remunerarea membrilor Consiliului de Administratie s-a ficut in conformitate cu
Hotérdrile Consiliului Judetean Cluj nr. 12/31.01.2018 si nr. 33/28.02.2019, respectiv pentru
noud luni a anului 2019 ( ianuvarie -februarie si iunie-decembrie 2019) indemnizatie fixa [unari
de 1.800 lei brut  respectiv o indemnizatie lunard netd de 1053 lei) , iar pentru 3 luni (martie-
mai 2019) o indemnizatie fix4 lunard n sumé brutd de 2.565 lei (respectiv o indemnizatie lunara
netd de 1500 lei).

fn anul 2019 in structura remuneratiei membrilor Consiliului de Administratie i a
Directorului General nu existi componentd variabila.

fn cursul anului 2019 unitatea nu a acordat bonusuri sau avantaje Tn naturd membrilor
Consiliului de Administratie si Directorului General. In cursul anului 2019 nu exist# contributii
ale unitdtii la scheme de pensii suplimentare sau anticipate peniru membrii Consiliului de
Administratie sau Directorul General.

Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie sunt incheiate
pénila finalizarea procedurii de selectie. Durata contractului de mandat al Directorului General
este péna la data de 01.03.2023. Perioada de preaviz a Directorului General este de 45 zile
lucratoare. Cuantumul daunelor-interese pentru revocare fird justi cauzd a Directorului
General este de 18 indemnizatii brute. Perioada de preaviz a administratorilor este de 30 de zile.
Nu existd daune- interese pentru revocare fard justd cauzid a administratorilor.
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